CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CONAD - PREV SAO JOSE

Ata da ducentésima vigésima nona reunido ordinaria dos membros do Conselho de
Administragdo da PREV SAO JOSE, realizada as nove horas do dia vinte do més de
Dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, na sala de reunides da PREV SAO JOSE,
atendendo convocagdo da Diretoria Executiva. Apds abertos os trabalhos, verificou-se a
presenca dos Conselheiros: BIANCA VALOSKI, GILMAR DE OLIVEIRA MARQUES, JOAO
CARLOS FROELICH, MARIA MARLENE FUCKNER CASTILHO, NELSON CASTANHO
MAFALDA, PATRICIA DA SILVEIRA DE LIMA, PAULO CESAR MAGNUSKEI, ROGERIA
COSTA DE SOUZA, SORAIA AL FARAH e ZORAIDE ELISABETH SIMM LEPINSKI
GOSEK. Presentes também como convidados o Sr. lvan Ferreira de Melo, Diretor
Presidente da PREV SAO JOSE; Sr. Luiz Carlos Bonato, Diretor Financeiro e a Sra. Gisele
Berton Rodrigues, Diretora Administrativa. A presente reunido teve como aprovada a
seguinte ordem do dia: 1) Relatérios de Rentabilidade das Instituicbes Financeiras; 2)
Relatério de Receitas do Més de Novembro/2024; 3) Relatério da Taxa de
Administragdo do Més de Novembro/2024; 4) Relatério dos Saldos e Folha de
Pagamentos do Més de Novembro/2024; 5) Balancete do més de Novembro/2024; 6)
Pauta Pendente: Critérios para Auditoria Interna PRO-GESTAO RPPS. Pela ordem, os
conselheiros deliberaram conforme segue: 1) Relatérios de Rentabilidade das
Instituigbes Financeiras: foi apresentado, pela Diretoria Executiva, aos conselheiros,
relatério financeiro contendo informagbes quanto & rentabilidade, meta atuarial,
movimentac&o, alocagdo e enquadramento da carteira de investimentos dos Recursos
Previdenciarios da Autarquia no més de Novembro/2024. O Sr. Luiz Carlos Bonato
apresentou o relatério e esclareceu as dulvidas dos conselheiros, tendo como principais
pontos: - A rentabilidade total da carteira que até o més de Novembro foi 5,17%, frente a
uma meta atuarial de 9,05% perfazendo-se assim um total de 57,09% da meta atuarial
atingida. Todos os investimentos encontram-se devidamente enquadrados, de acordo com
as Resolugbes do Conselho Monetario Nacional e Politica de Investimentos, com excecgéo
do fundo de Investimento em Ac¢des - CAIXA BRASIL IBX-50, onde o total das aplicagdes
representou mais de 15% (quinze por cento) do patriménio liquido do fundo. O
desenquadramento ocorreu tendo em vista que houve resgate de cotas por cotistas desse
fundo que acabou ocasionando essa situagdo. As alocagdes e as realocacdes da carteira de
investimentos da PREV SAO JOSE foram feitas com base nas avaliacdes do mercado
interno e externo. Por unanimidade os conselheiros manifestaram-se favoraveis a aprovacao
dos relatérios e da execucdo da politica de investimentos no periodo. 2) Relatorio de
Receitas do Més de Novembro/2024: Foi apresentado o relatério de Receitas referente ao
més de Novembro contendo informacbes sobre as entradas de valores contemplando os
Fundos Financeiro e Previdenciario e apdés analise e deliberacdo os conselheiros
manifestaram-se favoraveis a sua aprovagdo por unanimidade. 3) Relatério da Taxa de
Administracdo do Més de Novembro/2024: Foi apresentado o relatério das entradas e
saidas referente a Taxa de Administracdo do més de Novembro e apos analise e
deliberacdo os conselheiros manifestaram-se favoraveis a sua aprovagao por unanimidade.
4) Relatério dos Saldos e Folha de Pagamentos do Més de Novembro/2024: Foi
apresentado, em planilha anexa, o relatério dos fundos Previdenciario e Financeiro e
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Previdenciario e Financeiro e apds analise e deliberacdo os conselheiros manifestaram-se \ ¥

planilha contemplando a despesa da folha de beneficios de Novembro dos fundos\

favoraveis a sua aprovacio por unanimidade. 5) Balancete do més de Novembro/2024:
foram apresentados pela Diretoria Executiva os Balancetes Financeiros (Fundo AL\

Previdenciario, Fundo Financeiro, Taxa de Administracdo e Consolidado) referentes ao més

de Novembro/2024, sendo o saldo total do Balancete Consolidado de R$ 1.785.699.300,38. 5
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Apos analise e deliberacdo os conselheiros manifestaram-se favoraveis a aprovagdo dos
mesmos. 6) Critérios para Relatorio de Auditoria Interna — PRO-GESTAO RPPS: Foram
indicados pelos conselheiros os critérios que devem ser observados nos relatério semestrais
de Auditoria Interna relativos ao PRO GESTAO RPPS em conformidade com o Manual do
Pro-Gestdo RPPS, Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Portaria MPS n°® 185/2015, alterada pela Portaria MF n® 577/2017), versdo 3.5.
anexados a esta ata. O presidente franqueou a palavra e como ninguém fez uso da mesma,
a reunido foi encerrada as nove horas e quarenta e cinco minutos, da qual eu, Anna Paula
Feitosa Rodrigues Grokoski, secretaria executiva “ad hoc”, lavrei a presente ata, que apds
lida e aprovada, sera assinada pelos Conselheiros presentes.
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CASTANHO MAFAL APATRICIA DA SIVEIRA DE LIMA
Al
PAULO EESAW%NUSKEI (Presidente) ROGERIA COSTA DE SOUZA

ZORAIDE ELISAB SIMM LEPINSKI GOSEK
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Critérios para Relatério de Auditoria Interna — PRO-GESTAO RPPS

Considerando que o atual formato de Relatério de Auditoria Interna Pré-Gest3o RPPS atende
ao requisito “Estrutura de Controle Interno”, definido pelo Manual do Pré-Gest3o RPPS, versio

3.5:

Considerando que o relatério citado é referéncia para o TCE-PR e para demais RPPSs,
conforme informado pelo Diretor do Departamento de Controle e Auditoria Interna do Ente.

O Conselho Deliberativo do RPPS nfo apresenta alteracBes ou acréscimos de requisitos a
serem auditados e registrados no Relatdrio de Auditoria Interna, contudo sugere os seguintes
critérios para a proxima auditoria semestral da PREV SAO JOSE:

e Auditorias presenciais, conforme Plano e Agenda de Auditoriz;
e Auditorias por amostragem, sendo de 2 a 3 casos por requisito, quando aplicavel;

e Apresentacdo de percentual de atendimento de acdes e requisitos, atentando aos
critérios abaixo:

v

v

Para certificaco no Nivel | serd exigido o atingimento de pelo menos 17 acBes “' }
(70%); para o Nivel Il, de 19 acBes (79%); para o Nivel Ill, de 21 acbes (87%); para
o Nivel IV, de 24 a¢Ses (100%).

Para os niveis |, Il e lll, deverdo ser atingidas pelo menos 50% das acdes em cada
dimensdo (3 em Controles Internos; 8 em Governanca Corporativae 1 em
Educacdo Previdenciaria).

Para todos os niveis deverdo ser atingidas as a¢Bes essenciais: na Dimensio do \

o

Controle Interno (Estrutura de Controle Interno e Gestdo e Controle da Base de
Dados); na Dimensdo da Governanca (Planejamento e Transparéncia); e na :
Dimensdo da Educacgio Previdenciaria (A¢Ses e Didlogo com a Sociedade). -4\

e Apresentacdo de pontos fortes identificados durante o processo de auditoria. % ‘
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Oficio n®012/2024-CONAD

Em, 20 de Dezembro de 2024.

Senhor Diretor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, copia da Ata da 229° Reunido Ordinaria do Conselho
de Administracdo da PREV SAO JOSE, realizada no dia 20 de Dezembro de 2024,
contendo as delibera¢des sobre os assuntos constantes da Pauta.

Atenciosamente,

Dué MQL
PAULO CESA AGNUSKEI

Presidente do CONAD

Sr. IVAN FERREIRA DE MELQ )
Diretor Presidente da PREV SAO JOSE

Ata da 229° Reunido Ordindria CONAD —Dezembro 2024 - Pdgina 3



